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AVVERTENZE

1. li presente cadificato viene silasciato dagli uffici delle imposte Dirette soltanlo ai soggeili diversi dalle persone fisiohe non contribuenti IVA.
Hnumero di codice fiscale cosl allribuito rimane invariato nel corso delle attivita espletate dat soggello anche nel caso In cui questo sia tenuto,
nel successivo Inizio d] nuova altivitd, a presentare ia dichiarazione IVA,

2. lisoggetto al quale & stalo allrbullo un certificato di codice fiscale con dali identificativi errati © che non riceva successiva comunicazione
dal'Amministrazione Finanziaria, deve recarsi entro sef mesi dalla data di emissione del certificato alfUfficio delie Imposte Dirette competenti
par chiedere ia corrazione di tali dati, '

3. Ne! caso di smarrimento def presente certificato & possibile, con apposila domanda soggetia a bolio, ollenere un duplicato da richiedere alfUtficio
delie Imposie Diretle competente.

4. A decorrere dal 1° gennaio 1978 & obbligatoria I'indicazione del numero di codice fiscale sui seguenti principali atti
a) fallure, refativamente alfemittente;
b} richieste di registrazione di atli pubblici e privati;
¢} dichiarazione de reddili e relativi allegati;
d) dichiarazion! annuali IVA;
e) domande per autorizzazioni, concassioni e licenze pes esercizio di detarminate attivita;
f) domande per iscrizloni, variazioni e cancellazion| nei regisiri delle Camere di Commercio e negli Albi professionali.

5. La normativa generale relativa al numaro di codice fiscale @ trattata nei D.P.R. 2 novembre 1878, n, 784 e 23 dicembre 1977, n. 955 & nei Decreti
Ministeriali d'attuazione.

Lo - -




ATTO COSTITUTIVO

In Palmi (RC) ,in via Cesare Battisti,.7- trav.3”, si sono riuniti il 15.10.2007 alle ore 19.30
Per costituire un'Associazione CULTURALE- seguenti cittadini:

1- TIGANQO FRANCO- nato a Palmi RC i124.07.1932 ¢f. TGNFNC32L24G288Z.
2- PETITTO SAVERIO-nato a Palmi. RC, il 03.08.1956-cf . PTTSVRS6MO03G288H.
3- CRICRI’ GIUSEPPE-nato a Palmi  RC, il 21.03.1962-cf. CRCGFPP62C21G283].
4- CRICRI’ WALTER- nato a Vibo V. V.V, il 06.04.1965-cf. CRCWTR65C06F537C.
5- GALLETTA DARIO-nato a Torino TO, il 27.12.1975-cf. GLLDNC75T27L219S.

I presenti chiamano a presiedere la riunione il Sig Tigano Franco, il quale a sua volta nomina suo
Segretario la Sig. Saverio Petitto ;
Il Presidente illustra i motivi che hanno spinto i presenti a farsi promotori della costituzione del
sodalizio e legge lo Statuto, che dopo ampia discussione, posto in votazione, viene approvato
all’unanimita.
Lo Statuto, recependo le recenti normative legislative, stabilisce in particolare che l'adesione
all'associazione & libera, che il suo funzionamento & basato sulla volonta democraticamente espressa
dai soci, che le cariche sociali sono elettive e che & assolutamente escluso ogni scopo di lucro.
[ presenti deliberano inoltre che 1’associazione venga chiamata

“ASSOCIAZIONE culturale PROMETEUS
con sede legale a Palmi , in via Cesare Battisti,7 trav.3"e nominano i seguenti signori quali
componenti il Consiglio Direttivo:
Presidente, ¥ FRANCO TIGANO
V. Presidente, SAVERIO PETITTO
Tesoriere, DARIO GALLETTA
Consigliere, GIUSEPPE CRICRI’
Consigliere, WALTER CRICRI’

Non essendovi altro da deliberare Il Presidente scioglie 1'assemblea.

Il Presidente

.................




STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE

DENOMINAZIONE E SEDE

ART.1

Nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana, ed in ossequio a quanto previsto dagli
art.36 e seguenti del Codice Civile, & costituita con sede in Palmi, via Monte S’Elia,
un’associazione non commerciale, operante nel settore culturale, sociale ma anche in quello
sportivo e ricreativo , che assume la denominazione di “* PROMETEUS” associazione —culturale-
sociale . L'attivita dell’associazione ¢ estranea ad ogni influenza di religione, di politica e di razza,
Essa & costituita da tutti i Soci, provenienti da qualsiasi Cittd o Nazione.

Con delibera del Consiglio Direttivo potrd aderire ad altre associazioni e potra affiliarsi a
federazioni nazionali o internazionali, ad Enti di promozione culturale.

SCOPO E OGGETTO
ART.2
L.’associazione “PROMETEUS & una associazione culturale e sociale con durata illimitata, senza
fine di lucro, che ha quale scopo la pratica e la diffusione della cultura e delle tradizioni della
nostra terra ¢ operare nel sociale, si propone di promuovere altre attivita che possano perseguire
I’oggetto sociale prefisso.
Rivolge la sua aitivita in modo privilegiato e prioritario ai bambini, ragazzi, giovani e agli anziani.
Accetta tutti coloro che si identificano nello spirito e nelle finalita dell’associazione.
Lo scopo dell’associazione & lo svolgimento di attivitd culturali. sociali e sportive di ogni genere ,la
pubblicazioni di libri, riviste, lo svolgimento di corsi, conferenze, stage, manifestazioni a carattere
sp;prtivo, ricreativo e turistico; organizzazione di gite, viaggi in relazione ad avvenimenti culturali,
socjali e sportivi; creazione ed eventuale gestione di centri di ricreazione, ristoro, bar, pizzeria,
ristérante, gelateria; partecipazione a manifestazioni indette da enti riconosciuti e non. Oltre a ¢ié, si
ptopone di compiere tutte le attivita affini o integrative delle precedenti; gestire o creare centri per
la salute e il benessere dei soci; diffondere la cultura e le nostre tradizioni nelle scuole; costruire,
affittare e acquistare beni mobili ed immobili esclusivamente per i bisogni sociali;, Per la

realizzazione degli scopi al cui presente articolo, 1’associazione potra beneficiare di tutti gli aiuti

finanziati di qualsiasi specie disposti dallo Stato e da imprese e compiere tutfi gli atti per
’approvvigionamento dei suddetti finanziamenti.

ART.3

L’associazione si propone di:

a) promuovere e sviluppare attivitd culturali, sociali e sportive.

Inoltre, ’associazione, mediante specifiche deliberazioni, potra:

a) attivare rapporti e sottoscrivere convenzioni con Enti Pubblici ,collaborare per lo svolgimento d
manifestazioni e iniziative culturali e sociali e aprire siti internet,

b) allestire e gestire bar e punti di ristoro, collegati ai propri impianti ed eventualmente anche in
occasione di manifestazioni, riservando le somministrazioni ai propri soci;

¢} organizzare aftivita ricreative e culturali a favore di un migliore utilizzo del tempo libero dei
soci;



SOCI

ART. 4

Possono essere associati persone di ambo i sessi, associazioni, enti, purché accettino lo spirito e le
norme del presente statuto ¢ siano in possesso dei requisiti morali e sociali. Non possono essere soci
coloro che esercitano attivitd identiche o affini a quelli dell’associazione o che abbiano interessi
contrastanti valutati da Consiglio Direttivo. Possono ricoprire cariche sociali coloro che siano
iscritti in qualita di Socio da almeno 3 (cinque) anni continui ¢ abbiano compiuti il 18° anno di eta.
Hanno diritto al voto i Soci che (al 31/12 dell’anno precedente all*assemblea) siano iscritti da
almeno 1 {uno) anno alla data dell’assemblea. Le domande di ammissione a socio devono essere
presentate al Consiglio Direttivo secondo le modalith stabilite che deliberera la maggioranza dei
voli e il cui_giudizio & inappellabile. Chi viene ammesso a socio dalla delibera del Consiglio
Direttivo, per petfezionare la qualita di socio, dovrd versare la quota sociale prevista che noa potra
essere ceduta a terzi.

ART.5

Ogni socio dovra contribuire in solido al sostegno economico deli’associazione in proporzione alle
proprie possibilita e del costo del servizio che usufruisce. Al socio che svolge attivita di sostegno,
organizzazione, conduzione, ecc., possono essere concessi coniributi quali rimborso spese di
modica entitd e con modalitd previste dalla normativa fiscale vigente.

ART.6

I soci dell’ associazione si distinguono in: fondatori, ordinari, temporanei, Il rapporto contratto socio
ordinari, decorre dal giorno della deliberazione di ammissione, ha durata annuale ed ¢ tacitamente
rinnovabile.

Le tasse di ingresso e i contributi mensili dei soci sono stabiliti anno per anno dalla deputazione del
Direttivo.Tale quota puo’ essere pagata anche ratealmente.

ART.7

I soci fondatori sono fuiti eoloro che hanno dato luogo all’associazione, per ricoprire cariche sociali
non sono soggetti a gquanto prevede 1'art. 4. Con il raggiungimento del decimo anno di anzianita, il
socio ordinario acquista la qualifica di socio anziano, potendo godere di ulteriori servizi. . La
qualifica di socio onorario pud essere concessa, a discrezione del Direttivo, a persone
partigolarmente meritevoli che si sono distinte in ambito sociale.e culturale e il cui ruolo nell’abito
della 1ruizione dei servizi sard regolata dal Direttivo.

Il coniuge del socio ed i figli possono accedere ai locali dell’associazione, ma non possono
usufruire dei trattamenti riservati soltanto ai soci.

La qualifica di socio temporaneo si pud acquistare presentando 1’apposita domanda alla deputazione
del Direttivo, quando per motivi vari si ha I’esigenza di assumere la condizione di socio in periodi
particolart.

I soci frequentatori, sono coloro che fanno parte dell*associazione senza il diritto ad utilizzare le
strutture; sono tenuti al pagamento delle tasse di ammissione secondo quanto previsto dal Direttivo;
non hanno diritto di voto e non possono ricoprire cariche sociali; possono chiedere il passaggio alla
qualifica di soci ordinari.

ART.8
La gualifica di socio da dintto:
a partecipare a tutte le aftivitd promosse dall’ Associazione;
a partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto nelle sedi deputate, anche in
ordine all’approvazione e modifica delle norme dello Statuto e dj eventuali regolamenti;
a partecipare alle elezioni degli organi direttivi.
I soci sone tenuti:



- all’osservanza dello Statuto, del Regolamento Organico ¢ delle deliberazioni assunte dagli
organi sociali;
- al pagamento del contributo associativo.

ART.9

I] rapporto sociale, limitatamente al socio, si scioglie per recesso, decadenza, decesso, morosita o
indegnita, esclusione. La morosita, ’esclusione o la indegnitd verranno dichiarate dal Consiglio
Direttivo. Le deliberazioni prese in materia di recesso, decadenza, indegnita ed esclusione debbono
essere comunicate mediante lettera,

Al socio pud essere concesso, per comprovati motivi vagliati dal Direttivo, un congedo massimo di
18 mesi per poi rientrare regolarmente.

ART.10

L’esclusione sara deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio:

a) che non oftemperi alle disposizioni del presente statuto, degli eventuali regolamenti e delle
deliberazioni adottate dagli organi dell’Associazione;

b) che, senza giustificato motivo, si renda moroso del versamento del contributo annuale;

¢) che svolga o tenti di svolgere attivitd contrarie agli interessi dell’ Associazione;

d} che, in qualunque modo, arrechi danni gravi, anche morali, all’ Associazione.

L’esciusione diventa operante dalla annotazione nel libro dei soci.

ART.11
11 Consiglio Direttivo, puo rilasciare inviti a frequentare 1’associazione per periodi di tempo che
ritiene convenienti.

ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

ART.12

Sono organi dell’ Associazione:
a) I’Assemblea degli associati;
b) il Consiglio Direttivo;

¢) il Presidente;

ASSEMBLEE
ART.13
Le assemblee sono ordinarie e straordinarie.
La loro convecazione deve effettuarsi mediante avviso da affiggersi nel locale della sede sociale
almeno otto giorni prima della adunanza, contenente Iordine del giorno, il luogo (nella sede o
altrove), la data o ’orario della prima e della seconda convocazione.

ART.14

L’assemblea ordinaria assolve ai seguenti compiti:

a) approva il bilancio consuntivo;

b) procede alla nomina delle cariche sociali;

c) delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione dell’Associazione, riservati zlla sua
competenza dal presente Statuto o sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo;

d) approva gli eventuali regolamenti.

Essa ha luogo almeno una volta all’anno, entro i quattro mesi successivi alla chiusura dell’esercizio

sociale, oppure al termine della stagione sportiva, L’assemblea si riunisce inoltre quante volte il

Consiglio Direttivo lo ritenga necessario a ne sia fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle

materie da trattare, da almeno un quinto degli associati.



In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro venti giorni dalla data della richiesta.

ART.15
L’assemblea, di norma, & considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle
modificazioni dello Statuto e sullo scioglimento dell’ Associazione nominando i liquidatori.

ART.16 3
In prima convocazione I’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢ regolarmente costituita quando
siano presenti la meta pidt uno degli associati aventi diritto. In seconda convocazione, 1’assemblea,
sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente costituita qualunque sia il numero degli associati
intervenuti.
Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni e i minorenni con delega ai genitori,
Le delibere delle assemblee sono valide, a maggioranza assoluta dei voti, su tutti gli oggetti posti
all’ordine del giorno, salvo che sullo scioglimento dell’Associazione, per cui occorrera il voto
favorevole dei tre quinti (3/5) degli associati presenti.
La forma delle votazioni pud essere:

a) per alzata di mano;

b) per appello uninominale;

¢) per acclamazione (unanimita assoluta);

d) a scrutinio segreto.

ART.17

L’assemablea & presieduta dal Presidente dell’Associazione ed in sua assenza dal vice Presidente o
dalla persona designata dall’assemblea stessa.

La nomina del segretario é fatta dal Presidente dell’assemblea.

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZI SOCIALI

ART.18
I} patrimonio sociale ¢ costituito dai beni mobili € immobili che I*associazione possiede o che potra
possedere in futuro.
Le entrate sono costituite da:

a) quote associative come contributi mensili o annuali dei soci;

b) eventuali contributi di enti pubblici o di qualsiasi altro genere;

c) probabili proventi di manifestazioni , vendite di libri e riviste e di eventuali sottoscrizioni;

d) ricavi derivanti dalla fruizione dei vari servizi.
L’esercizio finanziario si chiude il 31 Dicembre di ogni anno; entro 120 giorni il Consiglio
Direttivo sotloporra all’assemblea dei soci I'approvazione dei bilanci preventivi e consuntivi,

CONSIGLIO DIRETTIVO
ART.19
1l Consiglio Direttivo_ha la direzione morale, amministrativa dell.’ ASSOCIAZIONE, Ad esso
spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione.
IL Consiglio Direttivo ¢ formato da 5 membri scelti fra gli associati. Il Consiglio Direttivo & eletio
dall’assemblea dei soci; ogni socio in regola con le quote di adesione ¢ esso stesso eleggibile a
elettore ed ha a disposizione N° 1 deleghe di voto; per i soci minorenni sono ammesse deleghe di
voto ad un genitore.
I componenti del Consiglio restano in carica $ anni e sono rieleggibili. I1 Consiglio elegge nel suo
seno il Presidente, il vice Presidente, il Segretario ed il Tesoriere.
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui
deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno i due terzi degli associati.




La convocazione & fatta a mezzo lettera da spedirsi non meno di otto giorni prima della adunanza,

mediante affissione nella sede , via s.m.s. o posta elettronica.

Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti.

I Consiglio Direttivo € investito dei pitt ampi poteri per la gestione dell’ Associazione, Spetta, per

tanto, fra I’altro a titolo esempilificativo, al Consiglio:

a) curare I’esecuzione delle deliberazioni assembleari;

b) redigere il bilancio preventivo ¢ quello consuntivo;

¢) compilare i regolamenti interni;

d) stipulare tutti gli atti ¢ contratti inerenti all’attivita sociale;

¢) deliberare sulla costituzione e scioghimento delle sezioni autonome;

f) deliberare circa I’'ammissione, il recesso, I’esclusione e I"indegnita degli associati;

g) nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e det settori di attivitd in cui si articola la
vita dell’ Associazione;

h) organizzare tutta P’attivitd dell’associazione.

ART.20

In caso di mancanza di uno o pit componenti, il Consiglio provvede a sostituirli, tramite
cooptazione. Se viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbone convocare
I’assemblea affinché provveda alla sostituzione dei mancanti, oppure possono essere scelti
direttamente dal Presidente tra gli associati, Scelto tra i componenti il Consiglio Direttivo, il
Cassiere ha il compito di curare I'Amministrazione contabile ¢ di redigere i bilanci. Scelto tra i
component il Consiglio Direttivo, il Segretario stende i verbali delle riunioni di Consiglio, che
firma unitamente al Presidente (o al vice Presidente); cura il profocollo e l'archivio della
corrispondenza.

PRESIDENTE
ART.21

Il Presidente, che viene eletto dal Consiglio Diretiivo, ha la rappresentanza e la fiima legale
dell’ Associazione. Al Presidente € attribuito in via autonoma il potere di ordinaria amministrazione
e, previa delibera del Consiglio Direttivo, il potere di straordinaria amministrazione.

11 Presidente, previa auforizzazione del Consiglio Direttivo, pud delegare i propri poteri e anche la
defega di firma, al VicePresidente, nonché conferire sia a soci che al d]lettore tecnico o a terzi
procure speciali per determinatl atti o categorie di att.

Possono essere nominati piv’ Presidenti con firma dlsglunta

In.caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate o dall’atro Presidente se
nominato o dal vice Presidente,

Per la nomina a Presidente & necessaria una anzianitd di servizio nel Consiglio Direttivo non
inferiore a 5 anni consecutivi.

SCIOGLIMENTO
ART.22
Lo scioglimento dell” ASSOClaZIOIlE: pud essere deliberato dall’assemblea con 1l voto favorevole di
almeno i tre quinti dei presenti aventi diritto di voto.
In caso di scioglimento dell’associazione sard nominato un liquidatore, scelto anche fra i non soci.
Esperita la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili, estinte le obbligazioni in essere, tutti i
beni residui saranno devoluti, al fine di perseguire utilita generale, a Enti o Associazioni che
perseguano la promozione e lo sviluppo dell’attivita colturale o sociale.



MODIFICHE ALLO STATUTO

ART.23

Le modifiche, o i rinnovi al presente Statuto, possono essere proposte dal Presidente, con
I'approvazione del Conmsiglio Direttivo. Sulle proposte di modifica o di rinnovo deliberera
['Assemblea Generale dei Soci con le seguenti modalita;

a. in prima convocazione & necessaria la presenza di almeno la meta pilt uno dei componenti
l'intera Assemblea (aventi diritto di voto) e le deliberazioni saranno assunte a maggioranza
assoluta.

b. in seconda convocazione & necessaria la presenza di almeno un terzo pitt uno dei
componenti l'intera Assemblea (aventi diritto di voto) e le deliberazioni saranno assunte a
maggioranza assoluta.

NORMA FINALE
ART. 24

Per le attivita di volontariato che la associazione si propone di svolgere, la stessa provvedera ad

espletare tutte le pratiche necessarie per il riconoscimento della propria entita, ai sensi della legge n.
266 dell’11.08.1991,

ART. 25
Per quanto non & espressivamente contemplato dal presente statuto, valgonoe, in quante applicabili,
le norme del Codice Civile e le disposizioni di legge vigenti.
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